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Ввоцятся в действие с l5.06.2024

В целях усовершенствования отраслевой системы Qплаты труда, а также для
формирования достаточного фонда оплаты Труда работников Муници.r*""о.о бюджетного
образовательного учреждения кЛицей NЬ l г. Интьu (далее --Учреждение) " р**.р" ".ни}ке минимаJIьного pai],trepa оплаты тРУда в сооIветствии с ф^церальнымзаконодательством, внести изменения в Положение об оплате тРуда работников
У чреждения следуюutего содержан ия :

1. подпункТ З.1. пункта З р*д.пu 9 Положения изложить в следующей редакции:кЗ.1. объем средств IIa выплату надбавок за интенсивность и высокие резуruruiu, работы,качество выIIолняемых работ, премиаrIьные выплаты по итогам работы )/станавлLIвается в
размере 5|,2 процента о,т планового фонда оплаты ,рчдu ,rЪ доп*"о.r""rxa окладам
(окладам, ставкам заработной платы) с учетом повышений должностньIх окладов (окладов.
ставоК заработноЙ платы) и выплат компенсационного характера, установленных в
соответстВии с разделами 3 и 4 настояrцего Положения;).
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