
МУНИIdИI]АJЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБIЦЕОБРАЗОВАТЕ,ЛЬНОЕ, УЧРЕЖШНИЕ
dицЕЙ Ng 1 г. инты)

2а23 rада Ns llt

информацию согласно перечню показателей,
<<Лицей J\b l г. Инты)> п0 противодействию

О назначении ответственного за шрофилактику
коррупционных и иных правонарушений

в МБОУ <tIIицей ЛЬ 1 г. Иптьр>

В соответствии с Федеральным законом от 25.12.2008 }lb 27З-ФЗ <О противодей-
ствии коррупциш (п.13.3), Федеральным законом от 29.12.2012 }lb 27З-ФЗ <Об образо-
вании в Российской Федерации)>, Законом Республики Коми m 29.а9.2008 }lb 82-РЗ
<О противодействии коррупции в Республике Коми>>, в целях организации работы
по профилактике корругtционных и иных правонарушений, а также повышения эффек-
тивпости деятельшости муниципаJIьного бюджетного. общеобрЬовательного у{реЖде-
ния <Лицей Ns 1 г. Инты> в области противодействия коррупции

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Назначитъ Карвялtене Л.Ф., социа-пьного rrедагога, ответственIIым за профилак-
тику коррушционных и икых шравонарушений в МБОУ <Лицей J\b 1 г. Инты>> и ВОЗлО-

жить на него следующие функции:
1.1. Руководствоваться в своей деятельности антикоррупционноЙ подитикОЙ

МБОУ <Лицей }{b l г. Инты>;
|.2. Регистрировать уведомления работодатеJuI о факгах обращения в ЦеляХ

склонениrI работников к совершению коррупционного правонарушения, соВеРШениlI

коррупционных правонарушений работниками, конц)агентами или иными лицами;

1.3. обеспечивать ведение журн€ша регистрации уведомлений работодателя
о фактах обращения в цеJUIх скJIонения работников к совершению коррупционного
правоЕарушеЕиrI, совершениJt корругlционных правонарушений работниками,
контрагентами или иными лицами;

работниками МБОУ <Лицей }lb 1 г. Инты>

ограЕиrIениft изапретов, требований о предотвращении или уреryлировании конфликта

интересов, исполненрuI ими обязанностей;
1.6. Принимать меры по выявлению и устранению причини условий, способст-

вующих возникшовению конфлиюа интересов;
1.7. оказывать консультативную помощь и правовое просвещение по воцросам,

связанным с 11римонением на практике требований антикоррупционной rrолитики;

1.8. Разрабатывать в соответствии с компетенцией проекты локальных норматив-

пых актов о противодействии корруrlции;

(1 }lb-A JIицЕЙ интА кАр> муниlипАJьноЙ вЕлОдАн сьОмкуд учрЕждЕниЕ

<<а_>>

1.4. Предоставлять по заIIросу
характеризующих деятельность МБОУ
коррупции;

1.5. Содействовать соблюдению

прикАз
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t.9. Осуществлять взаимодействие с правоохранительными органами, иными
государственными органами, оргаками местного самоуправлениl[ по воIIросам прOтиво-

действия коррупции.
2. В случае временного отсутствиlt Карвялене Л.Ф. (отпуск, болезнь, командиров-

ка) ответственным лицом за работу по профилактике коррупционных и иньгх право[Iа-

рушений в МБОУ <Лицей М1 г. Инты>> назнilIить Эрзtппанову Н.В., заведующеr:о хозяй-
ство]!{.

3. Контроль за исполнением данного гrриказа оставляю за собой.

Щиректор

С приказом ознакомлены:

,Социальшый педагог

й

Н.А. Веренич

й4ч/ Л.Ф. Карвялене

Заведующий хозяйством фtr-rч- Н.В. Эрзиманова \-Ёl


